
更新日： 2025年9月3日

職種

募集人数

必要な資格

必要な経験等

配属先

年齢

雇用形態

雇用期間

仕事内容

就業場所

・日勤　８時３０分～１７時３０分（休憩６０分）

[ そのほかの勤務 ]

[ 夜勤のある配属先 ]

（回復期リハ病棟のみ）

時間外労働

最高２７〃０００円

１６〃０００円（１人）～　２７〃０００円（３人）

１回　５〃４００円　～　※基本給によって異なります。

昇給

賞与

加入保険

退職金制度

・社員食堂クローバー（給与天引き可能）・慶弔金制度(結婚・出産・永年勤続等祝金制度)

・B型肝炎ワクチン接種・インフルエンザ予防接種（無料）・財形貯蓄・職員旅行（参加は任意です）

・クラブ活動：スポーツ系・文化系 各種クラブ有

・疑似家族計画（様々な年代・職種で構成された『家族』を作り、親睦を深める計画です。参加は任意）

・福利厚生制度「日本病院会倶楽部」加入。（様々なコンテンツ（現在１３０個）が優待価格で利用可能です。）

選考方法

選考日時

期間の限りなし

看護助手

5　名　　（　スタッフの負担軽減のための増員です　）

なし

年齢不問 　(　63才定年制　）

正職員　　　　※3カ月間の試用期間があります。その間の待遇・給与に変更はありません。

熊本機能病院　看護部

不問　（　経験者も未経験者もお待ちしております　）

月給　１７５〃４５０円　～　月給　２００〃０００円

熊本機能病院の患者さんの身の回りのお世話 と 看護師のサポート業務です。

業務内容

　○　環境整備

　○　物品管理

　○　患者さんの食事の配膳、下膳やお着替えのお手伝い

　○　入浴介助、排泄介助、体位変換や院内のメッセンジャー業務など

熊本市北区山室６丁目８番１号　熊本機能病院

年２回

社会保険完備　（　健康保険 ・ 厚生年金 ・ 雇用保険 ・ 労災保険　）

年末年始休暇　：　６日 （ １２ / ２９ ～ １ / ３　）　ただし、勤務の場合は振替休日の取得となります。

年次有給休暇　：　初回採用日より１０日間付与　（ただし、１０月１日以降の採用についてはその限りではありません。）

あり　（　月２時間程度　）

勤務時間

休日等

年間休日：１２０日以上（有給休暇は含みません）

・夜勤　２０時００分～翌９時１５分（休憩６０分）

・ロング日勤　８時１５分～２１時００分（休憩６０分）

・早出・遅出の勤務シフトがあります

問合せ先

 及び

書類送付先

〒860-8518　熊本県熊本市北区山室6丁目8番1号

　社会医療法人 寿量会　事務部　総務課人事課　宛

   　TEL：096-345-8111　　 MAIL：jinji@juryo.or.jp

※誠に恐れ入りますが、お電話でのお問い合わせは 平日 8時30分から17時30分の間 でお願いいたします。

０円 ～ ２０〃９００円(上限)　　※公共交通機関の利用者は４０〃０００円が上限

※マイカー通勤 可能（通勤距離制限なし）〃任意保険加入　必須〃駐車場管理費 月２〃０００円徴収
通勤手当

託児施設
「なないろ森の保育園」を併設しております。利用希望の方は、ご応募の前に

「なないろ森の保育園（096-277-1445）」までお問い合わせをお願いいたします。

福利厚生

年１回

住居手当

扶養手当

給与

基本給

※各手当は給与規程により算出いたします

夜勤手当

あり　（ 確定給付年金　・　確定拠出年金 ）　※ただし、支給要件有

個人面接

随時

必要書類
履歴書（写真貼付）

資格証明書（写）　※看護・介護関係の資格のみ

応募方法
下欄の 「 必要書類 」 を 「 書類送付先 」 までご送付ください。書類到着後に、こちらからご連絡いたします。

＜お願い＞　履歴書に、応募される「 職種 」のご記入をお願いいたします。


